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Bilag 1-2 

Forslag til forretningsorden 
 

1. Åbningsprocedure 

 

1.1 Mødet åbnes af formanden for Studerende på Tværs, der leder valget af 

dirigenter. 

1.2 Dirigenterne fremsætter det af forretningsudvalget udsendte forslag til 

forretningsorden. 

1.3 Dirigenterne forestår godkendelse af dagsorden samt vejledende tids-

plan, og eventuelle forslag til ændring i rækkefølgen af dagsordenspunk-

terne behandles. 

1.4 Der nedsættes stemmeudvalg samt et mødeudvalg, der kan suppleres 

med ad hoc medlemmer. 

 

2. Forslag og ændringsforslag 

 

2.1 Forslag og ændringsforslag skal afleveres skriftligt til dirigenterne i un-

derskrevet stand, og dirigenterne påser, at de er omdelt til de stemmebe-

rettigede deltagere inden afstemning. 

2.2 Dirigenterne kan fastsætte en tidsfrist for indlevering af forslag og æn-

dringsforslag. 

 

3. Taletid 

 

3.1 Stemmeberettigede deltagere samt inviterede gæster har taleret under 

mødet. 

3.2 Talerne får ordet i den rækkefølge de er indskrevet ved dirigenterne. 

Dirigenterne kan dog ændre i talerækken, såfremt de finder det hen-

sigtsmæssigt i forhold til forhandlingerne. 

3.3 Ingen må tage ordet uden dirigenternes tilladelse. 

3.4 Der er som udgangspunkt ingen begrænsning i taletiden. Forslag om 

begrænsning af taletiden eller afslutning af debatten kan dog stilles af 1 

stemmeberettiget deltager eller af dirigenterne. 

3.5 Uden for normal talerække kan opnås 

 1) Ordet for en kort bemærkning, hvor taletiden er højst 2 minutter, og 

kun kan anvendes til at komme med berigtigelser, oplysende bemærk-

ninger eller reaktioner, der har betydning for debattens videre forløb. 

 2) Ordet til forretningsordenen, hvis en stemmeberettiget deltager ønsker 

at stille forslag om begrænsning i taletiden, eller hvis man ønsker at kriti-

sere dirigenternes mødeledelse. Taletiden er højst 2 minutter. 
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3.6 En forslagsstiller eller ordfører har altid ret til afsluttende bemærkninger. 

 

4. Afstemninger 

 

4.1 Beslutninger træffes ved almindeligt flertal. Dog kræver vedtægtsæn-

dringer at 2/3 af de stemmeberettigede deltagere, der er indskrevet ved 

mødet, stemmer for forslaget. 

4.2 Stemmeberettigede afgiver deres stemme ved håndsoprækning fra deres 

plads i salen. 

4.3 Dirigenterne kan på opfordring af stemmeberettigede deltagere beslutte, 

at en afstemning skal gennemføres skriftligt. 

4.4 Alle personvalg sker ved skriftlig afstemning. 

4.5 Dirigenterne træffer beslutning ved tvivl om en stemmeseddels gyldig-

hed. 

4.6 Personvalg afgøres ved almindeligt flertal. Ved stemmelighed mellem 2 

eller flere kandidater til en given post gennemføres nyvalg således, at lod-

trækning så vidt muligt undgås. 

 

5. Dirigenternes rettigheder og pligter 

 

5.1 Dirigenterne leder mødet og påser, at forhandlingerne fremmes således, 

at dagsordenen er afviklet til den fastsatte tid, og at dette sker efter god 

parlamentarisk skik. 

5.2 Mødedeltagere må i alle tilfælde rette sig efter dirigenternes afgørelse. 

5.3 Dirigenterne har ret til at 

 1) påtale anvendte udtryk og fremsatte udtalelser, 

 2) kalde til orden, 

 3) fratage taleren ordet, 

 4) nægte taleren på ny under behandlingen af samme punkt. 

5.4 Dirigenterne kan suspendere mødet for kortere eller længere tid. Dirigen-

terne kan under behandlingen af et punkt standse eller udsætte punktet 

til senere genoptagelse. 

5.5 Stiller en stemmeberettiget deltager dirigenterne et mistillidsvotum sæt-

tes dette til afstemning. Afstemningen ledes af en af forretningsudvalget 

valgt repræsentant. 

5.6 Fortolkning af forretningsordenen tilkommer alene dirigenterne. 

 

6. Referat 
 

6.1 Der tages beslutningsreferat af mødet. Referatet sendes senest 4 uger efter 

mødets afholdelse til bestyrelsen. 

6.2 Referatet skal indeholde 

 1) de til forhandling foreliggende ikke-udsendte forslag, alle stillede æn-

dringsforslag og afstemninger om disse, de endelige forslag og afstem-

ningerne herom, 



 2) øvrige forhandlingsemner, herunder udtalelser, henstillinger med vi-

dere, samt resultatet af eventuelle afstemninger herom, 

 3) afstemningsresultatet ved personvalg. 


